Prezentare Club Impact

In scoala 1i ajutam pe tineri sa devina cetdteni responsabili, de incredere, integri si
perseverenti, capabili sd contribuie la propria lor dezvoltare si la binele comun .

Ne dorim o societate In care copiii si tinerii cresc in sol fertil, isi implinesc potentialul si il
folosesc pentru dezvoltarea comunitatii si lumii in care traiesc.

Credem 1n puterea transformatoare a educatiei experientiale si In capacitatea educatorilor
st a liderilor din organizatii si comunitati de a sprijini tinerii sa devind mai buni, mai puternici,
mai intelepti.

Proiectele de serviciu in folosul comunitatii ii provoaca pe tineri sa priveasca 1n jur, sa
identifice probleme si sa gaseasca, singuri, cai de rezolvare a lor.

Ajung astfel tineri care se simt responsabili pentru comunitatea in care traiesc.

Capabili de a-si argumenta punctele de vedere si de a lua decizii in favoarea celor din jur,
pregatiti sa isi asume un rol activ, cu Incredere in fortele proprii, increzatori ca Iimpreuna pot
produce schimbare, constienti de procesul de dezvoltare personala prin care trec, tinerii ajung sa
inteleaga voluntariatul ca pe o resursd; ii percep miza pe termen lung, inclusiv in ceea ce priveste
provocarile vietii profesionale.

Cluburile IMPACT sunt coordonate de profesori dispusi sd lucreze suplimentar cu elevii
lor, in regim de voluntariat. Fara ei, transformarea tinerilor ar fi imposibila. in urma coordondrii
cluburilor, liderii-profesori au experimentat ei insisi schimbari importante: formarea unei
atitudini mai deschise fata de elevi, intarirea sentimentului cd pot produce schimbari pozitive,
cresterea eficientei in munca de echipa (inclusiv la nivelul corpului profesoral) si intelegerea
importantei voluntariatului la varsta adulta.

Pentru ca au avut ocazia sa-i probeze eficienta la club, liderii-profesori s-au simtit mai
confortabil sa foloseasca metoda experientiala si la clasa.

Tinerii au dovedit o afinitate pana 1n prezent si pentru proiectele in beneficiul copiilor
orfani sau cu risc de abandon gcolar, batranilor lasati singuri de cétre rudele plecate la munca in
strainatate, familiilor sarace aflate la limita existentei. Pe 1anga serviciul direct pe care il aduc
acestor categorii de persoane (le aduc mancare, haine, produse de curatenie, repara acoperisuri
arse, conving autoritatile sa ofere servicii educationale la domiciliu si furnizori de apa si caldura



sa le ofere gratuit serviciile) tinerii isi dezvoltd compasiunea, perseverenta (eforturi sustinute in
ajutorarea persoanelor nevoiase), ajung sd valorizeze mai mult relatiile cu cei din jur si sd fie mai
buni.

Astfel de proiecte le ofera si un nivel mai mare de multumire, deoarece rezultatele sunt
imediate si sesizabile. Tinerii aloca o atentie deosebita educatiei, pentru ca si-au dat seama ca
aici este reteta pentru rezolvarea oricarei probleme, de la sandtate (prevenire) la mediu
(consumam responsabil si informat resursele), de la violenta (cum actionam si reactionam in
relatie cu ceilalti) la advocacy (cum sa ne aparam drepturile).

Facand proiecte de serviciu 1n folosul comunitatii, tinerii au devenit mai interesati si de
propria lor dezvoltare si multi 1si doresc sd dea mai departe din ceea ce au invatat. Acest lucru i-a
determinat sd construiasca si s faciliteze chiar ei diverse ateliere, fie la ora de dirigentie, fie in
cadrul unor evenimentele publice organizate pe diferite teme: responsabilitate financiara, consum
responsabil, lucru in echipa, comunicare etc.

Nu putem spune cu precizie in ce masura initiativele lor reusesc sa reduca violenta in
scoald, dar un lucru e sigur: tinerii sunt ingrijorati de dimensiunea acestei probleme si, in loc sa
astepte solutii de la altcineva, se implica chiar ei in rezolvare, lucrand cot la cot cu specialisti:
psihologi, consilieri, organizatii neguvernamentale de profil, cu victime si chiar cu agresori
dispusi sa vorbeasca despre motivele care ii imping spre agresivitate.



